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CERTIFICA QUE:

La señora ANA CECILIA GARCIA OSORlO, identificada con CC 42.993.170 presto
sus servicios como asesora pedagógica en el área de ARTES Y OFICIOS en nuestra
empresa desde el 3 de Marzo de 2008 hasta el 20 de Abril del año en curso, este
proyecto llevo a cabo en los municipio de SAN LUIS Y ABEJORRAL.
Se desempeño con mucha responsabilidad y dedicación en el cargo asignado.

Si requiere de mas información estaré atenta a su llamado, dicha información solo
será suministrada por quien finna. ·

o }o el.al_
MARIA ELIZABETHPINEDAM.
ASISTENTE ADMINISTRATIVA·
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Carrera 49 No 49 -- 51 • Copacabana - Antioquia. • Teléfono: 467 42 66 • mundozed@gmail.com
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Personería Jurídica 502 Octubre/ 71

Copacabana, febrero 18 de 2008

FERNANDO MOSQUERAVILLA, Identificado con cedula de
ciudadanía No 15.505.832 de Copacabana.

CERTIFICA

Que la Señora ANA CECILIA GARCIA OSORIO, Identificada con
cedilla de ciudadanía No 42.993.170 de MedeUín, dicto diferentes
cursos en manualidades tales como: BORDADO LIQUIDO,
PIROGRABADO, CULINARIA, REPUJADO EN LAMINA,
ELABORACION DE VELAS Y CERAMICA, durante 7 años para
diferentes mujeres de nuestra comunidad y mujeres de nuestro
municipio, en el salón comunal de las vegas parte baja.

Esta certificación se expide a solicitud de la solicitante, dado a
los veinte días (20) del mes febrero de 2008.
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"Estamos construyendo la comunidad que soñamos"
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INSTITUTO NACIONAL PARA EL FOMENTO
DE LA EDUCACIÓN SOCIAL

Avalado por Ceforrna, Entidad Autorizada por
Resolución de Seduca No. 10778 de Diciembre 21 /2001

Educación Formal. Regiatro Mercantil 27-332214-2

CERTIFICA

s

Que la sefiora Ana Cecilia Garcia identificada co C.C. 42.993.170 de Medellin
trabaja en e! Instituto INFES, como Instructora de Cerámica, desde el 22 de marzo
de 2004, con un sueldo de ochenta mil pesos m.l. $ 80.000 mensuales.

Para constancia se firma en la. ciudad de Medellín a los 15 díaf:i del mes de junio
de 2004.

Carrera 45N° 50-20 Piso 4 - Telefax: 513 26 82



COOPERATIVA FINANCIERA DE ANTIOQUIA
NIT.811.022.688-3

CERTIFICACION

Que la señora ANA CECILIA GARCIA OSORIO identificada con cédula de
ciudadanía número 42.993.170, fue facilitadora en la COOPERATIVA
FINANCIERA DE ANTIOQUIA del CURSO 1 DE CULINARIA a un grupo de
asociados de la Cooperativa.

Cualquier información adicional con gusto será atendida en nuestro número
telefónico 2743829.

Atentamente,

Directora Of Copacabana

Documento Confidencial
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MUNICIPIO DE
COPACABANA

LA JEFE DE LA OFICINA ASESORA DE JURÍDICA DEL MUNICIPIO DE
COPACABANA

CERTIFICA:

Que la señora ANA CECILIA GARCIA identificada con cédula nº 42.993.170
suscribió con el Municipio de Copacabana el siguiente contrato por prestación de
servicios.

•
Nº de Contrato:
Fecha de Contrato:
Fecha de Inicio:
Plazo Inicial del Contrato:
Fecha de Terminación inicial:

300
25 de ENERO de 2022
04 de FEBRERO de 2022
OCHO (8) MESES
03 de OCTUBRE 2022

Objeto: "Apoyar el desarrollo operativo del Programa atención integral al adulto
mayor desde el área de Ocio productivo-manualidades, actividades de
esparcimiento satisfactorio, mediante la elaboración de trabajos manuales en
diferentes técnicas, con la población adulta mayor de la zona urbana y rural del
municipio de Copacabana, siguiendo los lineamientos de la Secretaría Secciona/
de Salud y Protección Social de Antioquia, el Ministerio de la Protección Social y
los establecidos por la Administración Municipal en el Plan de Desarrollo 2020-
2023 Copacabana Con Seguridad, Línea estratégica 2. Con seguridad somos un
territorio diverso, Sector 2. 1 Atención a grupos vulnerables, Programa 2.1. 7
Atención integral al adulto mayo y el Plan de Acción de la Secretaria de Salud para
la vigencia 2022"

• Valor inicial del contrato:

Adición:

QUINCE MILLONES CIENTOVEINTE MIL
PESOS MIL ($15.120.000).

CUATRO MILLONES QUINIENTOS
NOVENTA Y NUEVE MIL PESOS M.L
($4.599.000)

Valor total del Contrato: DIECINUEVE MILLONES SETECIENTOS
DIECINUEVE MIL PESOS M.L
($19.719.000)

DOS ( 2) meses Y 13 días
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Prórroga:

2opacabana, carrera 50 N° 50-15 - Tel.(94)274 00 69 - Fax (94)274-71-22
Nit. 890.980.767-3 - Código Postal: 051040 -www.copacabana.gov.



Duración total del Contrato:

Fecha de terminación final:

Estado del Contrato:

diez (1 O) meses y 13 días

16 de diciembre de 2022.

Terminado.

MUNICIPIO DE
COPACABANA

Para constancia se firma en Copacabana - Antioquia, el día 09 de ENERO de
2023.
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Copacabana, carrera 50 N° 50-15 - Tel.(94)274 00 69 - Fax (94)274-71-22
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